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POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Fébrica Espafiola de Confecciones (FECSA), empresa espafiola a la vanguardia tecnolégica del sector ftextil
europeo, dpuesta por valores esenciales como la calidad de sus productos, la proteccién del medio ambiente y
la seguridad y salud de sus profesionales, garantizado por un Sistema de Gestidn Integrado de Calidad, Medio
Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) certificado conforme a las normas PECAL 2110, ISO 9001, I1SO
14001 e ISO 45001.

Principios generales que guian a FECSA:

e Fomentar el compromiso y la mejora continua: Promover la mejora continua en calidad, la prevencidn
de la confaminacién y la gestién de la seguridad y salud laboral como norma de conducta.

e Mantener y mejorar el Sistema de Gestién: Integrar la proteccién de la seguridad y salud de los
frabajadores en cada actividad, con el liderazgo de la alta direccién y el apoyo de toda la organizacién.

e Gobernanza y gestion eficaz de procesos: Aplicar el principio de mejora confinua en todas las
operaciones, orientdndonos a la satisfaccién del cliente y adaptdndonos al entorno cambiante.

e Mejorar el desempeio ambiental y social mediante la idenfificacién y evaluacién de los aspectos
medioambientales, previniendo la contaminacién, reduciendo residuos, emisiones y huella de carbono.
Comprometidos con la sostenibilidad social y ambiental, con nuestra accién responsable buscamos
promover el bienestar y minimizar nuestro impacto ecoldgico.

e Cumplimiento normativo: Cumplir con la legislacién aplicable y ofros requisitos suscritos, satisfaciendo
las necesidades y expectativas de todas las partes inferesadas.

e Evaluacién de objetivos: Evaluar el cumplimiento de los objetivos de calidad, medio ambiente y SST
mediante indicadores definidos y tomar medidas correctivas si es necesario.

e Impulsar proyectos de I+D+l: Aumentar y ordenar nuestro conocimiento (know-how) para consolidar
nuestro liderazgo técnico en el sector.

e Compromiso de proveedores: Exigir a nuestros proveedores el cumplimiento de los Principios del Pacto
Mundial de las Naciones Unidas y la legislacién ambiental y de SST aplicable.

e Entorno de trabajo respetuoso: Garantizar la igualdad de oportunidades, la diversidad, la no
discriminacién y la conciliaciéon de la vida laboral y familiar, con un alto nivel de seguridad y salud en
todos los trabajos.

e Formacién e informacién continua: Garantizar la formacién y concienciacién de los frabajadores,
promoviendo su compromiso con los requisitos de calidad, medio ambiente y prevencién de riesgos
laborales.

e Satisfaccién del cliente: Lograr la plena satisfaccidon de nuestros clientes, ofreciendo productos y
servicios que cumplan sus requisitos y expectativas.

e Seguridad y salud laboral: Proporcionar condiciones de frabajo seguras y saludables, previniendo
lesiones y deterioros relacionados con el frabajo, y adoptando las medidas necesarias para la prevencion
de riesgos laborales. FECSA se compromete a eliminar los peligros y reducir los riesgos para la SST.

e Participacién de los trabajadores: Garantizar la consulta y participacién de los trabajadores y sus
representantes en la gestidon de la seguridad y salud en el trabajo.

e Colaboracién con proveedores y contratistas: Asegurar el cumplimiento de la normativa en prevencién
de riesgos laborales por parte de nuestros proveedores y contratistas.

Esta politica se revisard peridédicamente en el marco de la revisidon por la direccidn y serd comunicada a toda la
organizacién. Asimismo, estard disponible para las partes interesadas y serd divulgada en lugares visibles de los

centros de trabajo.
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